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Upcoming funding procedures 

of business projects in 2023 

Machine purchase and financing programs 

of production activity 

The purchase of machines, facilities and equipment through grants is possible mainly through 

the following two instruments: 

 

Recovery and Resilience Plan 

Procedure: Circular and low-carbon economy 

In the first quarter of 2023, a procedure aimed at providing support for the transition to a 

circular economy, recycling and reuse of waste is to be announced. 

Under the procedure, companies will be able to benefit from financing for the purchase of 

machinery, equipment and specialized software. Through the investments made, the aim is to 

reduce waste, efficient utilization of resources, reduction of the negative impact on the 

environment, reduction of production costs and optimization of the production chain of the 

respective enterprise. 

 

Circular and low-carbon economy 

Objective: providing support for the transition to a circular economy by introducing circular 

models of production and consumption, standardization in the field of the environment and 

promotion of technologies related to recycling and reuse of waste, repair and use of bio-based 

products. 

Eligible candidates: enterprises (SMEs and large enterprises) from sector C "Processing 

industry“ 

 

Eligible expenses: 

– acquisition of machinery, facilities and equipment representing long-term tangible assets 

– consulting services of an engineering and technical nature, preparing an analysis of the 

enterprise's resource and efficiency and carbon intensity and possible solutions for their 

improvement 

– acquisition of specialized software and computer applications, representing a long-term 

intangible asset. 

Funding rate: 50% grant funding 

Total budget: BGN 180,000,000 

Indicative announcement date: first quarter of 2023. 

 

Program "Competitiveness and Innovation in Enterprises" 

2021-2027 

As before, the program will continue to support the modernization and development of micro, 

small and medium enterprises. Companies will be able to benefit from funds to renew and 

expand their machine park, aiming to achieve one of the main priorities "Growth and 

competitiveness“. 



• Procedure: Improving the production capacity of family businesses, companies from 

the creative industries and crafts 

For the first time, the program plans to support family businesses, the procedure for which is 

expected to start in September 2023. 

The aim is to support family businesses (enterprises that are owned by more than one family 

member), companies from the creative industries and crafts, increasing their 

competitiveness and strengthening their export potential. Machines, facilities and equipment 

will be able to be purchased under the program. Maximum amount of aid – up to BGN 

150,000. Percentage of financing – up to 50%. 

Improving the production capacity of SMEs - family businesses 

Purpose of the procedure: Support for improving production capacity in enterprises with the 

aim of increasing their competitiveness and strengthening their export potential. 

Eligible candidates: 

1) Traders within the meaning of the Trade Act or the Cooperatives Act. 

2) Have a minimum of three completed financial years. 

3) Meet the requirements of a micro (0 to 9 employees), small (10 to 49 employees) or 

medium enterprise (50 to 249 employees). 

IMPORTANT: The focus of the procedure will be on family businesses (businesses that are 

owned by more than one family member), businesses in the creative industries and crafts. 

 

Eligible expenses: 

1) Costs for the acquisition of tangible fixed assets (DAM) - machines, facilities, equipment. 

2) Costs for the acquisition of long-term intangible assets (DNA) - specialized software 

(including development). 

 

Maximum aid amount: up to BGN 150,000 

Financing percentage: up to 50%. 

Total budget of the procedure: BGN 117,500,000 

Indicative deadline for announcement: September 2023. 

 

• Procedure: Development of innovations in enterprises 

Under this scheme, it will be possible to finance the purchase of equipment necessary for the 

development of internal innovations and innovative solutions for enterprises. 

Purpose of the procedure: Providing focused support to Bulgarian enterprises to increase 

innovation activity by developing innovations in the thematic areas of the Innovation Strategy 

for Smart Specialization 2021-2027. 

 



Eligible candidates: 

1) Merchants within the meaning of the Commercial Law or the Law on Cooperatives. 

2) Have a minimum of three completed financial years. 

3) Eligible for micro (0 to 9 employees), small (10 to 49 employees), medium enterprise (50 

to 249 employees), small mid-cap companies or large enterprise (≥ 250 employees souls). 

 

IMPORTANT: large enterprises can apply under the procedure only in cases where they 

involve cooperation with SMEs. 

 

Eligible expenses: 

1) Service charges 

2) Cost of equipment and tools 

3) Remuneration expenses 

4) Operating costs 

 

Maximum aid amount: up to BGN 500,000. 

Financing rate: up to 60%. 

Total budget of the procedure: BGN 127,000,000 

Indicative deadline for announcement: March 2023. 

 

• Procedure: Implementation of innovations in enterprises 

It will be possible to acquire machines, facilities, equipment necessary for the implementation 

of product innovation or innovation in business processes. 

 

Objective of the procedure: Providing focused support to increase innovation activity 

through the implementation of innovations to enterprises falling within the thematic areas of 

ISIS 2021-2027 

 

Eligible candidates: 

1) Merchants within the meaning of the Commercial Law or the Law on Cooperatives. 

2) Have a minimum of three completed financial years. 

3) They fall into one of the following categories of enterprises: 

• micro (staff from 0 to 9 people), small (staff from 10 to 49 people) or medium-sized 

enterprise (staff from 50 to 249 people). 



• small companies with an average market capitalization – companies with an annual turnover 

of up to BGN 97,500,000, or an asset value of up to BGN 84,000,000, with a staff of 250 to 

499 people. 

 

Eligible expenses: 

1) Costs for the acquisition of machinery, facilities, equipment, representing durable tangible 

assets (DMA), necessary for the implementation of the innovation. 

2) Costs for the acquisition of long-term intangible assets (DNA) - specialized software 

(including development), patents, licenses, know-how, etc. necessary to implement the 

innovation. 

3) Costs of services necessary to implement the innovation. 

Maximum aid amount: up to BGN 700,000. 

 

Financing rate: up to 45%. 

 

Total budget of the procedure: BGN 293,000,000 

Indicative deadline for announcement: April 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renewable energy sources (RES) and energy efficiency 

 

• Construction of RES in combination with storage facilities 

Purpose of the procedure: provision of grants for the construction of RES for own 

consumption, combined with local energy storage facilities. 

 

Eligible candidates: 

1) Merchants within the meaning of the Commercial Law or the Law on Cooperatives. 

2) Registered no later than 31.12.2019. 

3) They fall into one of the following categories of enterprises: 



• micro (staff from 0 to 9 people), small (staff from 10 to 49 people) or medium-sized 

enterprise (staff from 50 to 249 people). 

• small companies with an average market capitalization – companies with an annual turnover 

of up to BGN 97,500,000, or an asset value of up to BGN 84,000,000, with a staff of 250 to 

499 people. 

• companies with an average market capitalization – companies with an annual turnover of up 

to BGN 97,500,000, or an asset value of up to BGN 84,000,000, with a staff of 500 to 1,500 

people. 

4) Have realized net sales revenue for 2021 as follows: 

• micro enterprise: ≥ 80,000 BGN 

• small enterprise: ≥ BGN 187,000 

• medium-sized enterprise, small company with average market capitalization or company 

with average market capitalization: ≥ BGN 750,000 

 

 Ineligible candidates – enterprises from the following sectors: 

• sector A "Agriculture, forestry and fisheries" 

• sector D "Production and distribution of electrical and thermal energy and gaseous fuels" 

• sector K "Financial and insurance activities" 

 

Eligible Activities: 

Construction of new photovoltaic installations up to 1 MW for the production of energy from 

RES for own consumption in combination with local energy storage facilities (batteries). 

IMPORTANT: 

• The installed power of the built photovoltaic system must not exceed more than 2 (two) 

times the amount of the provided power, according to the applicant's current contract with the 

electricity distribution company (EDC), but not more than 1 MW. 

• The local energy storage facilities (batteries) should have a total minimum capacity 

equivalent to storage with a duration of at least 4 (four) hours for at least 25% of the installed 

capacity of the photovoltaic system. 

• The investment must be made on a building/property that is fully owned by the applicant. 

 

Eligible expenses: 

• costs for the acquisition of fixed tangible assets; 

• costs for construction and installation of roof/facade/adjacent property; 

• costs for consulting services of an engineering-technical nature. 

• costs for the acquisition of long-term intangible assets; 

 

Minimum aid amount: BGN 100,000. 

Maximum aid amount: BGN 1,000,000, but NOT more than: 

• for micro-enterprises – 100% of the realized average annual net sales revenue for the period 

2019, 2020 and 2021. 

• for small businesses – 60% of the realized average annual net sales revenue for the period 

2019, 2020 and 2021. 



• for medium-sized enterprises, small companies with an average market capitalization and 

companies with an average market capitalization - 25% of the realized average annual net 

sales revenue for the period 2019, 2020 and 2021. 

 

Funding percentage - the percentage of grant assistance for a place of performance 

in/outside the Southwest region is as follows: 

• 50%/50% for micro and small enterprises; 

• 45%/50% for medium enterprises; 

• 35%/45% for small mid-cap and mid-cap companies. 

 

Total budget for the procedure: BGN 200,000,000 

 

Indicative announcement deadline: February 2023. 

 

 

• Energy efficiency of buildings in the field of production, trade, services and tourism 

 

Purpose of the procedure: achieving sustainable energy efficiency of buildings in the sphere 

of production, trade and services, as well as buildings from the tourism sector. 

 

Eligible candidates: 

1) Merchants within the meaning of the Commercial Law or the Law on Cooperatives. 

2) Registered no later than 31.12.2019, i.e. have a minimum of three completed financial 

years (2019, 2020 and 2021). 

3) Meet the requirements of micro (0 to 9 employees), small (10 to 49 employees), medium 

enterprise (50 to 249 employees) or large enterprise (≥ 250 employees). 

 

      Minimum aid amount: BGN 100,000. 

 

Maximum aid amount: 

 micro enterprise: BGN 300,000. 

  small enterprise: BGN 500,000. 

 medium enterprise: BGN 750,000. 

 large enterprise: BGN 2,500,000. 

 

Funding percentage: 

1) Under the "de minimis" regime - 100% of the investment is financed, but not more than         

BGN 391,166. 

2) Under the "Investment aid for EE" regime - the percentage of grant funding at the place of 

implementation in the South-West region/outside the South-West region is as follows: 

• 55%/65% for small enterprises; 

• 45%/55% for medium enterprises; 

• 35%/45% for large enterprises. 

 



Total budget of the procedure: BGN 235,200,000 

 

Eligible expenses: 

Costs for construction and installation works (CMR/engineering) related to: 

1) Implementation of EE measures (heating systems, cooling systems, ventilation, building 

renovation, lighting, etc.). 

2) Implementation of RES measures (photovoltaic systems, geothermal systems, etc.). 

3) Existing SMRs necessary for the implementation of the measures. 

 

IMPORTANT: Required technical documents when applying: 

Survey for energy efficiency of the relevant building (this is a precondition for participation in 

the procedure). The survey for energy efficiency should be accompanied by a valid certificate 

for the energy characteristics of a building in operation, prepared in accordance with Art. 48 

of ZEE. 

• Survey to establish the technical characteristics related to meeting the requirements under 

Art. 169, para. 1 and para. 3 of the ZUT and Technical Passport in accordance with the 

requirements set out in Chapter Three of Ordinance No. 5 of 2006 on the technical passports 

of constructions, for each building included in the proposal. 

• General situation of the project (diagram, drawing) with an explanatory note and a summary 

of the KSS by aggregated indicators. 

• A letter from the RISW/MoEW that an EIA is not necessary or a Decision to assess the need 

to carry out an EIA or issued Decisions under the Environmental Protection Act and the 

Biodiversity Act. 

 

It is a mandatory requirement to achieve a minimum of 30% primary energy savings for 

each object after implementing the measures in the buildings. 

In case the measures include heating and cooling systems and/or production of electric energy 

from renewable sources (RE), only those for own consumption are admissible. 

 

Indicative announcement date: first quarter of 2023. 

 

 

EMPLOYMENT, QUALIFICATION AND WORKING CONDITIONS 

 

• Adapted working environment (health and safety working conditions) 

 

Purpose of the procedure: providing grants to enterprises to achieve an adapted working 

environment in order to meet the new challenges associated with the transition to a climate 

neutral economy and changing work models. 

 

Eligible candidates: 

1) Merchants within the meaning of the Commercial Law or the Law on Cooperatives. 

2) Have a minimum of three completed financial years. 



3) Meet the requirements of micro (0 to 9 employees), small (10 to 49 employees), medium 

enterprise (50 to 249 employees) or large enterprise (≥ 250 employees). 

 

Eligible expenses: 

• Purchase of personal protective equipment and special work clothing. 

• Provision of collective safety measures – modernization and/or reconstruction and/or 

securing of existing objects, technological processes, machines and equipment. 

• Provision of social benefits for workers - repair and equipment of places for recreation, 

rehabilitation, sports, meals and rest in enterprises. 

• Providing prevention and prevention of burnout in the workplace and effects of the COVID-

19 pandemic on mental health - psychological support. 

• Development and implementation of "green" models of work organization according to the 

specifics of the specific workplaces in the enterprises, preparation of "green" maps for the 

organization of work processes of the specific workplaces. 

 

Maximum aid amount: BGN 391,166. 

 

Funding percentage: 

• 100% for micro, small and medium enterprises; 

• 80% for large enterprises. 

 

Total budget of the procedure: BGN 100,000,000 

 

Indicative announcement date: Q2 2023. 

 

• New skills (training, qualification and retraining) 

 

Purpose of the procedure: provision of grants to enterprises for qualification, retraining and 

acquisition of new skills for their employees in order to adapt to the modern requirements of 

employers. 

 

Eligible candidates: 

1) Merchants within the meaning of the Commercial Law or the Law on Cooperatives. 

2) Have a minimum of three completed financial years. 

3) Meet the requirements of micro (0 to 9 employees), small (10 to 49 employees), medium 

enterprise (50 to 249 employees) or large enterprise (≥ 250 employees). 

 

Eligible expenses: 

• Provision of training for the acquisition or improvement of the professional qualification 

(but not higher than the third qualification degree) to employed persons. 

• Provision of specific trainings related to the workplace, including for the acquisition of 

specific digital skills, "soft" skills, trainings for management personnel to upgrade business 

skills, aimed including at the circular economy and the green transition, the introduction of 

low-carbon, resource-efficient and waste-free processes and technologies. 



• Workplace support through a mentor for reassigned employees to other positions at the same 

employer, with a maximum period of up to 6 months. 

 

Maximum aid amount: BGN 391,166. 

IMPORTANT: The maximum allowable amount of the grant for one person involved in 

training is BGN 2,500. 

 

Financing percentage: from 50% to 70% 

Total budget of the procedure: BGN 50,000,000 

Indicative announcement date: Q4 2023. 

 

Support for innovative SMEs awarded with the Seal of Excellence 

 

Purpose of the procedure: Support for Bulgarian enterprises for the implementation of 

projects awarded with the "Seal of Excellence" by the European Innovation Council for the 

period 2018-2023 in the competitive sessions of the "Horizon 2020" and "Horizon Europe" 

programs. 

 

Eligible candidates: 

1) Merchants within the meaning of the Commercial Law or the Law on Cooperatives. 

2) Meet the requirements of a micro (0 to 9 employees), small (10 to 49 employees) or 

medium enterprise (50 to 249 employees). 

3) Enterprises whose projects have been awarded the Seal of Excellence under the Horizon 

2020 and Horizon Europe programs in the period 2018-2023. 

 

Eligible expenses: 

The categories, maximum allowable sizes and costing methods indicated in the project 

proposal awarded with the "Seal of Excellence" are eligible, as follows: 

• Direct remuneration costs. 

• Costs of purchasing DMA. 

• Depreciation costs of own equipment and tools available. 

• Costs for materials and supplies. 

• Expenses for business trips. 

• Costs for acquiring specialized software. 

• Costs for providing a certificate of financial standing. 

• Other expenses. 

 

Maximum amount of aid: equal to the amount of funding for the project awarded with the 

"Seal of Excellence", but no more than BGN 4,889,575. 

 

Percentage of financing: up to 70% of the project value. 

 

Total budget of the procedure: BGN 118,560,000 



Indicative announcement date: first quarter of 2023. 

 

The announcement of admissions and the application takes place in ISUN2020 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Active 

 

The upcoming procedures are announced for public discussion at ISUN 2020 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/PublicDiscussion 

 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Active
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/PublicDiscussion


                  

Договор № B6.3a.28/26.04.2021 за проект „Овластяване на бизнеса, търсещ растеж“Empowering businesses Seeking 

Growth,/SeeG по Приоритетна ос 1: Конкурентен и иновативен трансграничен регион,  инвестиционен приоритет 3a - 

Насърчаване на предприемачеството, по-специално чрез улесняване на икономическото използване на нови идеи и насърчаване 

на създаването на нови фирми, включително чрез бизнес инкубатори, на Програмата за трансгранично сътрудничество 

INTERREG V-А „Гърция-България” 2014-2020 

 

 

Предстоящи процедури за финансиране 

на бизнес проекти през 2023година 

 

Програми за закупуване на машини и за финансиране  

на производствена дейност 

Закупуването на машини, съоръжения и оборудване чрез безвъзмездна финансова 

помощ е възможно основно по следните два инструмента: 

 

План за възстановяване и устойчивост 

 

Процедура: Кръгова и нисковъглеродна икономика 

През първо тримесечие на 2023 г. предстои обявяването на процедура, която е насочена 

към предоставяне на подкрепа за преход към кръгова икономика, рециклиране и 

повторна употреба на отпадъци. 

По процедурата фирмите ще могат да се възползват от финансиране за закупуване на 

машини, съоръжения и оборудване, както и специализиран софтуер. Чрез направените 

инвестиции се цели да се намали брака, ефективно оползотворяване на ресурсите, 

намаляване на негативното въздействие върху околната среда, редуциране на 

производствените разходи и оптимизиране на производствената верига на съответното 

предприятие. 

 

Кръгова и нисковъглеродна икономика 

Цел: предоставяне на подкрепа за преход към кръгова икономика чрез въвеждане на 

кръгови модели на производство и потребление, стандартизиране в областта на 

околната среда и насърчаване на технологии, свързани с рециклиране и повторна 

употреба на отпадъци, ремонт и използване на продукти на биологична основа. 

 

Допустими кандидати: предприятия (МСП и големи предприятия) от сектор С 

„Преработваща промишленост“ 

 

Допустими разходи: 

– придобиване на машини, съоръжения и оборудване, представляващи дълготрайни 

материални активи 

 

 



 

 

– консултантски услуги от инженерно-технически характер, изготвяне на анализ 

ресурсната и ефективност и въглеродната интензивност на предприятието и 

възможните решения за подобряването им 

– придобиване на специализиран софтуер и компютърни приложения, представляващи 

дълготраен нематериален актив (ДНА). 

Процент на финансиране: 50% безвъзмездно финансиране 

Общ бюджет: 180 000 000 лева 

Индикативен срок за обявяване: първо тримесечие на 2023 г. 

 

Програма „Конкурентоспособност и иновации в предприятията“  

2021-2027 

Както и досега програмата ще продължи да подкрепя модернизирането и развитието на 

микро, малките и средни предприятия. Фирмите ще могат да се възползват от средства 

за подновяване и разширяване на машинния си парк, целящи постигане на един от 

основните приоритети „Растеж и конкурентоспособност“. 

 Процедура: Подобряване на производствения капацитет на семейни 

предприятия, фирми от творческите индустрии и занаятите 

За първи път по програмата е планирано да се подкрепят семейни фирми, процедурата 

за които се очаква да стартира през м. септември 2023. 

Целта е подпомагане на семейни бизнеси (предприятия, които се притежават от 

повече от един член от семейство), фирми от творческите индустрии и занаятите, 

повишаване на тяхната конкурентоспособност и засилване на експортния им 

потенциал. По програмата ще могат да се закупуват машини, съоръжения и оборудване. 

Максимален размер на помощта – до 150 000 лева. Процент на финансиране – до 50 %. 

 

Подобряване на производствения капацитет на МСП – семейни предприятия 

Цел на процедурата: Подкрепа за подобряване на производствения капацитет в 

предприятията с цел повишаване на тяхната конкурентоспособност и засилване на 

експортния им потенциал. 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Имат минимум три приключени финансови години. 

3) Отговарят на изискванията за микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 

10 до 49 души) или средно предприятие (персонал от 50 до 249 души). 

ВАЖНО: Фокусът на процедурата ще бъде върху семейни 

предприятия (предприятия, които се притежават от повече от един член от 

семейство), фирми от творческите индустрии и занаятите. 

 

Допустими разходи: 

1) Разходи за придобиване на дълготрайни материални активи (ДМА) – машини, 

съоръжения, оборудване. 

2) Разходи за придобиване на дълготрайни нематериални активи (ДНА) – 

специализиран софтуер (вкл. разработване). 

 

 

 



 

 

Максимален размер на помощта: до 150 000 лева 

 

Процент на финансиране: до 50%. 

 

Общ бюджет на процедурата: 117 500 000 лева 

 

Индикативен срок за обявяване: м. септември 2023 г. 

 

 Процедура: Разработване на иновации в предприятията 

По тази схема ще може да се финансира закупуване на оборудване, необходимо за 

разработване на вътрешни за предприятията иновации и иновативни решения. 

Цел на процедурата: Предоставяне на фокусирана подкрепа на българските 

предприятия за повишаване на иновационната дейност чрез разработване на иновации в 

тематичните области на Иновационната стратегия за интелигентна специализация 2021-

2027 (ИСИС). 

 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Имат минимум три приключени финансови години. 

3) Отговарят на изискванията за микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 

10 до 49 души), средно предприятие (персонал от 50 до 249 души), малки дружества със 

средна пазарна капитализация  или голямо предприятие (персонал ≥ 250 души). 

 

ВАЖНО: големи предприятия могат да кандидатстват по процедурата единствено в 

случаите, когато включват сътрудничество с МСП. 

 

Допустими разходи: 

1) Разходи за услуги 

2) Разходи за оборудване и инструменти 

3) Разходи за възнаграждения 

4) Оперативни разходи 

 

Максимален размер на помощта: до 500 000 лева. 

 

Процент на финансиране: до 60%. 

 

Общ бюджет на процедурата: 127 000 000 лева 

 

Индикативен срок за обявяване: м. март 2023 г. 

 Процедура: Внедряване на иновации в предприятията 

По нея ще могат да се придобиват на машини, съоръжения, оборудване, необходими за 

внедряване на продуктова иновация или иновация в бизнес процесите. 

 

 



 

Цел на процедурата: Предоставяне на фокусирана подкрепа за повишаване на 

иновационната дейност чрез внедряване на иновации предприятията, попадащи в 

тематичните области на ИСИС 2021-2027 

 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Имат минимум три приключени финансови години. 

3) Попадат в една от следните категории предприятия: 

 микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 10 до 49 души) или средно 

предприятие (персонал от 50 до 249 души). 

 малки дружества със средна пазарна капитализация – компании с годишен 

оборот до 97 500 000 лв., или стойност на активите до 84 000 000 лв., с персонал 

от 250 до 499 души. 

 

Допустими разходи: 

 1) Разходи за придобиване на машини, съоръжения, оборудване, 

представляващи дълготрайни материални активи (ДМА), необходими за 

внедряване на иновацията. 

 2) Разходи за придобиване на дълготрайни нематериални активи (ДНА) – 

специализиран софтуер (вкл. разработване), патенти, лицензи, „ноу хау” и др. 

необходими за внедряване на иновацията. 

 3) Разходи за услуги, необходими за внедряване на иновацията. 

 

Максимален размер на помощта: до 700 000 лева. 

 

Процент на финансиране: до 45%. 

 

Общ бюджет на процедурата: 293 000 000 лева 

 

Индикативен срок за обявяване: м. април 2023 г. 

 

Възобновяеми енергийни източници (ВЕИ)  и енергийна ефективност  

 

 Изграждане на ВЕИ в комбинация със съоръжения за съхранение  

Цел на процедурата: предоставяне на безвъзмездни средства за изграждане на ВЕИ за 

собствено потребление, комбинирани с локални съоръжения за съхранение на енергия. 

 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Регистрирани не по-късно от 31.12.2019 г. 

3) Попадат в една от следните категории предприятия: 

 микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 10 до 49 души) или средно 

предприятие (персонал от 50 до 249 души). 

 малки дружества със средна пазарна капитализация – компании с годишен 

оборот до 97 500 000 лв., или стойност на активите до 84 000 000 лв., с персонал 

от 250 до 499 души. 

 



 

 

 дружества със средна пазарна капитализация – компании с годишен оборот до 

97 500 000 лв., или стойност на активите до 84 000 000 лв., с персонал от 500 до 

1500 души. 

4) Имат реализирали нетни приходи от продажби за 2021 г., както следва: 

 микро предприятие: ≥ 80 000 лева 

 малко предприятие: ≥ 187 000 лева 

 средно предприятие, малко дружество със средна пазарна капитализация или 

дружество със средна пазарна капитализация: ≥ 750 000 лева 

 

Недопустими кандидати – предприятия от следните сектори: 

 сектор А „Селско, горско и рибно стопанство“ 

 сектор D „Производство и разпределение на електрическа и топлинна енергия и 

на газообразни горива“ 

 сектор K „Финансови и застрахователни дейности“ 

 

Допустими дейности: 

Изграждане на нови фотоволтаични инсталации до 1 MW за производство на енергия 

от ВЕИ за собствено потребление в комбинация с локални съоръжения за съхранение 

на енергия (батерии). 

ВАЖНО: 

 Инсталираната мощност на изградената фотоволтаична система не трябва да 

надвишава повече от 2 (два) пъти размера на предоставената мощност, съгласно 

актуален договор на кандидата с електроразпределителното дружество (ЕРД), но 

не повече от 1 MW. 

 Локалните съоръжения за съхранение на енергия (батерии), следва да са с общ 

минимален капацитет равностоен на съхранение с продължителност от поне 4 

(четири) часа за поне 25% от инсталираната мощност на фотоволтаичната 

система. 

 Инвестицията трябва да се изпълняват върху сграда/имот, които са изцяло 

собственост на кандидата. 

Допустими разходи: 

 разходи за придобиване на дълготрайни материални активи (ДМА); 

 разходи за строително-монтажни работи на покрив/фасада/прилежащ имот; 

 разходи за консултантски услуги от инженерно-технически характер. 

 разходи за придобиване на дълготрайни нематериални активи ; 

 

Минимален размер на помощта: 100 000 лева. 

 

Максимален размер на помощта: 1 000 000 лева, но НЕ повече от: 

 за микропредприятия – 100% от реализираните средногодишни нетни приходи 

от продажби за периода 2019 г., 2020 г. и 2021 г. 

 за малки предприятия – 60% от реализираните средногодишни нетни приходи 

от продажби за периода 2019 г., 2020 г. и 2021 г. 

 за средни предприятия, малки дружества със средна пазарна капитализация и 

дружества със средна пазарна капитализация – 25% от реализираните 

средногодишни нетни приходи от продажби за периода 2019 г., 2020 г. и 2021 г. 

 



 

 

 

Процент на финансиране – процентът на безвъзмездна помощ при място на 

изпълнение в/извън Югозападен регион е както следва: 

 50%/50% за микро и малки предприятия; 

 45%/50% за средни предприятия; 

 35%/45% за малки дружества със средна пазарна капитализация и дружества със 

средна пазарна капитализация. 

Общ бюджет по процедурата: 200 000 000 лева 

Индикативен срок за обявяване: февруари 2023 г. 

 

 

 Енергийна ефективност на сгради в сферата на производството, 

търговията, услугите и туризма 

 

Цел на процедурата: постигане на устойчива енергийна ефективност на сгради в 

сферата на производството, търговията и услугите, както и сгради от сектор туризъм. 

 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Регистрирани не по-късно от 31.12.2019 г., т.е. имат минимум три приключени 

финансови години (2019, 2020 и 2021). 

3) Отговарят на изискванията за микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 

10 до 49 души), средно предприятие (персонал от 50 до 249 души) или голямо 

предприятие (персонал ≥ 250 души). 

 

Минимален размер на помощта: 100 000 лв. 

 

Максимален размер на помощта: 

 микро предприятие: 300 000 лв. 

 малко предприятие: 500 000 лв. 

 средно предприятие: 750 000 лв. 

 голямо предприятие: 2 500 000 лв. 

 

Процент на финансиране: 

1) При режим „de minimis“ – финансира се 100% от инвестицията, но не повече от 

391 166 лв. 

2) При режим „Инвестиционни помощи за ЕЕ“ – процентът на безвъзмездното 

финансиране при място на изпълнение в Югозападен регион/извън Югозападен регион 

е както седва: 

 55%/65% за малки предприятия; 

 45%/55% за средни предприятия; 

 35%/45% за големи предприятия. 

Общ бюджет на процедурата: 235 200 000 лева 

 

Допустими разходи: 

Разходи за строително-монтажни работи (СМР/инженеринг), свързани с: 

 



 

 

 

1) Прилагане на мерки за ЕЕ (отоплителни системи, системи за охлаждане, вентилация, 

саниране на сгради, осветление и др.). 

2) Прилагане на мерки за ВЕИ (фотоволтаични системи, геотермални системи и др.). 

3) Съпъстващи СМР, необходими за изпълнение на мерките. 

 

ВАЖНО: Необходими технически документи при кандидатстване: 

 Обследване за енергийна ефективност на съответната сграда (това е 

предварително условие за участие по процедурата). Обследването за енергийна 

ефективност следва да бъде придружено от валиден сертификат за енергийни 

характеристики на сграда в експлоатация, изготвени по реда на чл. 48 от 

ЗЕЕ. 

 Обследване за установяване на техническите характеристики, свързани с 

удовлетворяване на изискванията по чл. 169, ал. 1 и ал. 3 от ЗУТ и Технически 

паспорт в съответствие с изискванията, определени в глава трета на Наредба № 

5 от 2006 г. за техническите паспорти на строежите, за всяка сграда включена в 

предложението. 

 Обща ситуация на проекта (схема, чертеж) с обяснителна записка и обобщена 

КСС по окрупнени показатели. 

 Писмо от РИОСВ/МОСВ, че не е необходим ОВОС или Решение за 

преценяване на необходимостта от извършване на ОВОС или 

издадени Решения по Закона за опазване на околната среда и Закона за 

биологичното разнообразие. 

Задължително изискване е след изпълнение на мерките в сградите да се 

постигне минимум 30% спестяване на първична енергия за всеки обект. 

В случай че мерките включват системи за отопление и охлаждане и/или производство 

на електрическа енергия от възобновяеми източници (ВИ), допустими са само такива 

за собствено потребление. 

 

Индикативен срок за обявяване: първо тримесечие на 2023 г. 

 

 

ЗАЕТОСТ, КВАЛИФИКАЦИЯ И УСЛОВИЯ НА ТРУД 

 

 Адаптирана работна среда (здравословни и безопасни условия на труд) 

 

Цел на процедурата: предоставяне на безвъзмездна помощ на предприятията за 

постигане на адаптирана работна среда с цел посрещане на новите предизвикателства, 

свързани с осъществяването на прехода към климатично неутрална икономика и 

променящите се модели на работа. 

 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Имат минимум три приключени финансови години. 

3) Отговарят на изискванията за микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 

10 до 49 души), средно предприятие (персонал от 50 до 249 души) или голямо 

предприятие (персонал ≥ 250 души). 



 

 

 

 

Допустими разходи:  

 Закупуване на лични предпазни средства и специално работно облекло. 

 Осигуряване на колективни предпазни средства – модернизация и/или 

реконструкция и/или обезопасяване на съществуващи обекти, технологични 

процеси, машини и съоръжения. 

 Осигуряване на социални придобивки за работещите – ремонт и оборудване на 

места за отдих, рехабилитация, спорт, хранене и почивка в предприятията. 

 Осигуряване на превенция и профилактика на бърнаут на работното място и 

ефекти от COVID-19 пандемията върху менталното здраве – психологична 

подкрепа. 

 Разработване и прилагане на „зелени“ модели на организация на труд съобразно 

спецификата на конкретните работни места в предприятията, изготвяне на 

„зелени“ карти за организация на работни процеси на конкретните работни 

места. 

Максимален размер на помощта: 391 166 лв. 

 

Процент на финансиране: 

 100% за микро, малки и средни предприятия; 

 80% за големи предприятия. 

 

Общ бюджет на процедурата: 100 000 000 лева 

 

Индикативен срок за обявяване: второ тримесечие на 2023 г. 

 

 Нови умения (обучения, квалификация и преквалификация) 

 

Цел на процедурата: предоставяне на безвъзмездна помощ на предприятията за 

квалификация, преквалификация и придобиване на нови умения за заетите в тях лица с 

цел адаптиране към съвременните изисквания на работодателите. 

 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Имат минимум три приключени финансови години. 

3) Отговарят на изискванията за микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 

10 до 49 души), средно предприятие (персонал от 50 до 249 души) или голямо 

предприятие (персонал ≥ 250 души). 

 

Допустими разходи:  

 Предоставяне на обучение за придобиване или повишаване на професионалната 

квалификация (но не по-висока от трета квалификационна степен) на заети лица. 

 Предоставяне на специфични обучения, свързани с работното място, в т.ч. за 

придобиване на специфични дигитални умения, „меки“ умения, обучения към 

управленски персонал за надграждане на бизнес умения, насочени включително 

към кръговата икономика и зеления преход, въвеждането на нисковъглеродни, 

ресурсно ефективни и безотпадни процеси и технологии. 



 

 

 

 Подкрепа на работното място чрез ментор за преназначени служители на други 

длъжности при същия работодател, с максимален период до 6 месеца. 

 

Максимален размер на помощта: 391 166 лв. 

ВАЖНО: Максимално допустимият размер на безвъзмездната помощ за едно лице, 

включено в обучение е 2 500 лв. 

 

Процент на финансиране: от 50% до 70% 

Общ бюджет на процедурата: 50 000 000 лева 

Индикативен срок за обявяване: четвърто тримесечие на 2023 г. 

Подкрепа за иновативни МСП, отличени с Печат за високи 

постижения (Seal of Excellence) 

 

Цел на процедурата: Подкрепа за български предприятия за изпълнение на проекти, 

отличени с „Печат за високи постижения“ (Seal of Excellence) от Европейския 

иновационен съвет  за периода 2018-2023 г. в конкурсните сесии на програми 

„Хоризонт 2020“ и „Хоризонт Европа“. 

Допустими кандидати: 

1) Tърговци по смисъла на Търговския закон или Закона за кооперациите. 

2) Отговарят на изискванията за микро (персонал от 0 до 9 души), малко (персонал от 

10 до 49 души) или средно предприятие (персонал от 50 до 249 души). 

3) Предприятия, чиито проекти са отличени с „Печат за високи постижения“ (Seal of 

Excellence) по програми “Хоризонт 2020” и “Хоризонт Европа” в периода 2018-2023 г. 

 

Допустими разходи: 

Допустими са категориите, максимално допустимите размери и методи за изчисляване 

на разходите, посочени в проектното предложение, отличено с “Печат за високи 

постижения”, както следва: 

 Преки разходи за възнаграждения. 

 Разходи за закупуване на ДМА. 

 Разходи за амортизация на налично собствено оборудване и инструменти. 

 Разходи за материали и консумативи. 

 Разходи за командировки. 

 Разходи за придобиване на специализиран софтуер. 

 Разходи за предоставяне на сертификат за финансово становище. 

 Други разходи. 

 

Максимален размер на помощта: равен на размера на финансирането по проекта, 

отличен с „Печат за високи постижения“, но не повече от 4 889 575 лева. 

 

Процент на финансиране: до 70% от стойността на проекта. 

 

Общ бюджет на процедурата: 118 560 000 лева 

 

Индикативен срок за обявяване: първо тримесечие на 2023 г. 



 

 

Обявяването на приеми и кандидатстването се осъществява в ИСУН2020 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Active 

Предстоящите процедури се обявяват за общществено обсъждане в ИСУН 2020 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/PublicDiscussion 

 

 

 

 

 

 

 
 

Проектът е съфинансиран от Европейския Фонд за Регионално Развитие 

/ЕФРР/ и от националните фондове на участващите страни в 

Програмата за сътрудничество ИНТЕРРЕГ V-A “Гърция – България 

2014 - 2020” 

 

 

 

 

 

Този документ е създаден с финансовата помощ на Европейския съюз. Съдържанието на този 

документ е изцяло отговорност на СОПД „МАИР-Разлог“ и по никакъв начин не може да се 

приема, че отразява гледните точки на Европейския съюз, участващите страни, Управляващия 

орган и Съвместния секретариат 
 

 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Active
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/PublicDiscussion


Επικείμενες διαδικασίες χρηματοδότησης 

επιχειρηματικών έργων το 2023 

 

Προγράμματα αγοράς μηχανημάτων και χρηματοδότησης 

της παραγωγικής δραστηριότητας 

Η αγορά μηχανημάτων, εγκαταστάσεων και εξοπλισμού μέσω επιχορηγήσεων είναι δυνατή 

κυρίως μέσω των εξής δύο μέσων: 

Σχέδιο ανάκαμψης και ανθεκτικότητας 

 

Διαδικασία: Κυκλική και οικονομία χαμηλών εκπομπών άνθρακα 

Το πρώτο τρίμηνο του 2023 πρόκειται να ανακοινωθεί διαδικασία με στόχο την παροχή 

στήριξης για τη μετάβαση στην κυκλική οικονομία, την ανακύκλωση και την 

επαναχρησιμοποίηση των απορριμμάτων. 

Στο πλαίσιο της διαδικασίας, οι εταιρείες θα μπορούν να επωφεληθούν από χρηματοδότηση 

για την αγορά μηχανημάτων, εξοπλισμού και εξειδικευμένου λογισμικού. Μέσω των 

επενδύσεων που γίνονται, στόχος είναι η μείωση της σπατάλης, η αποτελεσματική 

αξιοποίηση των πόρων, η μείωση των αρνητικών επιπτώσεων στο περιβάλλον, η μείωση του 

κόστους παραγωγής και η βελτιστοποίηση της αλυσίδας παραγωγής της αντίστοιχης 

επιχείρησης. 

 

Κυκλική οικονομία και χαμηλές εκπομπές άνθρακα 

Στόχος: παροχή στήριξης για τη μετάβαση σε μια κυκλική οικονομία με την εισαγωγή 

κυκλικών μοντέλων παραγωγής και κατανάλωσης, τυποποίηση στον τομέα του 

περιβάλλοντος και προώθηση τεχνολογιών που σχετίζονται με την ανακύκλωση και 

επαναχρησιμοποίηση απορριμμάτων, επισκευή και χρήση προϊόντων βιολογικής βάσης. 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: επιχειρήσεις (ΜΜΕ και μεγάλες επιχειρήσεις) από τον τομέα Γ 

“Μεταποιητική βιομηχανία”. 

 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

– απόκτηση μηχανημάτων, εγκαταστάσεων και εξοπλισμού που αντιπροσωπεύουν 

μακροπρόθεσμα ενσώματα πάγια στοιχεία 

– συμβουλευτικές υπηρεσίες μηχανικής και τεχνικής φύσης, προετοιμασία ανάλυσης των 

πόρων και της αποδοτικότητας και της έντασης άνθρακα της επιχείρησης και πιθανές λύσεις 

για τη βελτίωσή τους 

– απόκτηση εξειδικευμένου λογισμικού και εφαρμογών υπολογιστών, που αντιπροσωπεύουν 

ένα μακροπρόθεσμο άυλο περιουσιακό στοιχείο. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης: 50% επιχορήγηση 

Συνολικός προϋπολογισμός: 180.000.000 BGN 

Ενδεικτική ημερομηνία ανακοίνωσης: πρώτο τρίμηνο 2023. 

 



Πρόγραμμα “Ανταγωνιστικότητα και Καινοτομία στις Επιχειρήσεις” 2021-

2027 

Όπως και πριν, το πρόγραμμα θα συνεχίσει να υποστηρίζει τον εκσυγχρονισμό και την 

ανάπτυξη πολύ μικρών, μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων. Οι εταιρείες θα μπορούν να 

επωφεληθούν από κεφάλαια για την ανανέωση και επέκταση του πάρκου μηχανών τους, με 

στόχο την επίτευξη μιας από τις βασικές προτεραιότητες “Ανάπτυξη και 

Ανταγωνιστικότητα”. 

 

Διαδικασία: Βελτίωση της παραγωγικής ικανότητας οικογενειακών επιχειρήσεων, 

επιχειρήσεων από τις δημιουργικές βιομηχανίες και τη βιοτεχνία 

Για πρώτη φορά, το πρόγραμμα σχεδιάζει τη στήριξη οικογενειακών επιχειρήσεων, η 

διαδικασία για την οποία αναμένεται να ξεκινήσει τον Σεπτέμβριο του 2023. 

Στόχος είναι η υποστήριξη οικογενειακών επιχειρήσεων (επιχειρήσεων που ανήκουν σε 

περισσότερα από ένα μέλη της οικογένειας), εταιρειών από τις δημιουργικές βιομηχανίες και 

τις βιοτεχνίες, αυξάνοντας την ανταγωνιστικότητά τους και ενισχύοντας τις εξαγωγικές τους 

δυνατότητες. Στο πλαίσιο του προγράμματος θα μπορούν να αγοραστούν μηχανήματα, 

εγκαταστάσεις και εξοπλισμός. Μέγιστο ποσό βοήθειας – έως 150.000 BGN. Ποσοστό 

χρηματοδότησης – έως 50%. 

Βελτίωση της παραγωγικής ικανότητας ΜΜΕ – οικογενειακών επιχειρήσεων 

Σκοπός της διαδικασίας: Υποστήριξη για τη βελτίωση της παραγωγικής ικανότητας των 

επιχειρήσεων με στόχο την αύξηση της ανταγωνιστικότητάς τους και την ενίσχυση των 

εξαγωγικών τους δυνατοτήτων. 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Να έχει τουλάχιστον τρία συμπληρωμένα οικονομικά έτη. 

3) Να ανταποκρίνεται στις απαιτήσεις μιας πολύ μικρής (0 έως 9 υπαλλήλων), μικρής (10 έως 

49 υπαλλήλων) ή μεσαίας επιχείρησης (50 έως 249 υπαλλήλων). 

 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ: Το επίκεντρο της διαδικασίας θα είναι οι οικογενειακές επιχειρήσεις 

(επιχειρήσεις που ανήκουν σε περισσότερα από ένα μέλη της οικογένειας), οι επιχειρήσεις 

των δημιουργικών βιομηχανιών και οι βιοτεχνίες. 

 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

1) Δαπάνες για την απόκτηση ενσώματων παγίων  - μηχανήματα, εγκαταστάσεις, εξοπλισμός. 

2) Δαπάνες για την απόκτηση μακροπρόθεσμων άυλων περιουσιακών στοιχείων - 

εξειδικευμένο λογισμικό (συμπεριλαμβανομένης της ανάπτυξης). 

 

Μέγιστο ποσό ενίσχυσης: έως 150.000 BGN 



 

Ποσοστό χρηματοδότησης: έως 50%. 

 

Συνολικός προϋπολογισμός της διαδικασίας: 117.500.000 BGN 

 

Ενδεικτική προθεσμία προκήρυξης: Σεπτέμβριος 2023. 

 

• Διαδικασία: Ανάπτυξη καινοτομιών στις επιχειρήσεις 

Στο πλαίσιο αυτού του συστήματος, θα είναι δυνατή η χρηματοδότηση της αγοράς 

εξοπλισμού που είναι απαραίτητος για την ανάπτυξη εσωτερικών καινοτομιών και 

καινοτόμων λύσεων για τις επιχειρήσεις. 

Σκοπός της διαδικασίας: Παροχή εστιασμένης υποστήριξης σε βουλγαρικές επιχειρήσεις 

για την αύξηση της δραστηριότητας καινοτομίας με την ανάπτυξη καινοτομιών στους 

θεματικούς τομείς της Στρατηγικής Καινοτομίας για Έξυπνη Εξειδίκευση 2021-2027. 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Να έχει τουλάχιστον τρία συμπληρωμένα οικονομικά έτη. 

3) Κατάλληλο για πολύ μικρές (0 έως 9 εργαζόμενους), μικρές (10 έως 49 εργαζόμενους), 

μεσαίες επιχειρήσεις (50 έως 249 εργαζόμενους), μικρές εταιρείες μεσαίας κεφαλαιοποίησης 

ή μεγάλες επιχειρήσεις (≥ ψυχές 250 εργαζομένων). 

 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ: οι μεγάλες επιχειρήσεις μπορούν να υποβάλουν αίτηση στο πλαίσιο της 

διαδικασίας μόνο στις περιπτώσεις που περιλαμβάνουν συνεργασία με ΜΜΕ. 

 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

1) Χρεώσεις υπηρεσιών 

2) Κόστος εξοπλισμού και εργαλείων 

3) Έξοδα αμοιβών 

4) Λειτουργικά έξοδα 

 

Μέγιστο ποσό ενίσχυσης: έως 500.000 BGN. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης: έως 60%. 



 

Συνολικός προϋπολογισμός της διαδικασίας: 127.000.000 BGN 

 

Ενδεικτική προθεσμία προκήρυξης: Μάρτιος 2023. 

 

• Διαδικασία: Εφαρμογή καινοτομιών στις επιχειρήσεις 

Θα είναι δυνατή η απόκτηση μηχανημάτων, εγκαταστάσεων, εξοπλισμού απαραίτητου για 

την εφαρμογή καινοτομίας προϊόντων ή καινοτομίας στις επιχειρηματικές διαδικασίες. 

 

Στόχος της διαδικασίας: Παροχή εστιασμένης υποστήριξης για την αύξηση της 

δραστηριότητας καινοτομίας μέσω της εφαρμογής καινοτομιών σε επιχειρήσεις που 

εμπίπτουν στους θεματικούς τομείς του ISIS 2021-2027 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Να έχει τουλάχιστον τρία συμπληρωμένα οικονομικά έτη. 

3) Εμπίπτουν σε μία από τις ακόλουθες κατηγορίες επιχειρήσεων: 

• πολύ μικρές (προσωπικό από 0 έως 9 άτομα), μικρές (προσωπικό από 10 έως 49 άτομα) ή 

μεσαίες επιχειρήσεις (προσωπικό από 50 έως 249 άτομα). 

• μικρές εταιρείες με μέση χρηματιστηριακή αξία – εταιρείες με ετήσιο κύκλο εργασιών έως 

97.500.000 BGN ή αξία ενεργητικού έως 84.000.000 BGN, με προσωπικό 250 έως 499 

ατόμων. 

 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

1) Δαπάνες για την απόκτηση μηχανημάτων, εγκαταστάσεων, εξοπλισμού που 

αντιπροσωπεύουν διαρκή υλικά περιουσιακά στοιχεία (DMA), απαραίτητα για την εφαρμογή 

της καινοτομίας. 

2) Δαπάνες για την απόκτηση μακροπρόθεσμων άυλων περιουσιακών στοιχείων (DNA) - 

εξειδικευμένο λογισμικό (συμπεριλαμβανομένης της ανάπτυξης), διπλώματα ευρεσιτεχνίας, 

άδειες, τεχνογνωσία κ.λπ. απαραίτητη για την εφαρμογή της καινοτομίας. 

3) Κόστος υπηρεσιών που απαιτούνται για την εφαρμογή της καινοτομίας. 

 

Μέγιστο ποσό ενίσχυσης: έως 700.000 BGN. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης: έως 45%. 

 

Συνολικός προϋπολογισμός της διαδικασίας: 293.000.000 BGN 

 

Ενδεικτική προθεσμία προκήρυξης: Απρίλιος 2023. 



 

 

Ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (ΑΠΕ) και ενεργειακή απόδοση 

 

• Κατασκευή ΑΠΕ σε συνδυασμό με αποθηκευτικές εγκαταστάσεις 

Σκοπός της διαδικασίας: παροχή επιχορηγήσεων για την κατασκευή ΑΠΕ ιδίας 

κατανάλωσης, σε συνδυασμό με τοπικές εγκαταστάσεις αποθήκευσης ενέργειας. 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Εγγραφή το αργότερο μέχρι 31.12.2019. 

3) Εμπίπτουν σε μία από τις ακόλουθες κατηγορίες επιχειρήσεων: 

• πολύ μικρές (προσωπικό από 0 έως 9 άτομα), μικρές (προσωπικό από 10 έως 49 άτομα) ή 

μεσαίες επιχειρήσεις (προσωπικό από 50 έως 249 άτομα). 

• μικρές εταιρείες με μέση χρηματιστηριακή αξία – εταιρείες με ετήσιο κύκλο εργασιών έως 

97.500.000 BGN ή αξία ενεργητικού έως 84.000.000 BGN, με προσωπικό 250 έως 499 

ατόμων. 

• εταιρείες με μέση χρηματιστηριακή αξία – εταιρείες με ετήσιο κύκλο εργασιών έως 

97.500.000 BGN ή αξία ενεργητικού έως 84.000.000 BGN, με προσωπικό 500 έως 1.500 

ατόμων. 

4) Έχουν πραγματοποιήσει καθαρά έσοδα από πωλήσεις για το 2021 ως εξής: 

• πολύ μικρή επιχείρηση: ≥ 80.000 BGN 

• μικρή επιχείρηση: ≥ 187.000 BGN 

• μεσαία επιχείρηση, μικρή εταιρεία με μέση χρηματιστηριακή αξία ή εταιρεία με μέση 

κεφαλαιοποίηση: ≥ 750.000 BGN 

 

Μη επιλέξιμοι υποψήφιοι – επιχειρήσεις από τους ακόλουθους κλάδους: 

• Τομέας Α “Γεωργία, δασοκομία και αλιεία” 

• Τομέας Δ “Παραγωγή και διανομή ηλεκτρικής και θερμικής ενέργειας και αερίων 

καυσίμων” 

• τομέας Κ “Χρηματοοικονομικές και ασφαλιστικές δραστηριότητες” 

 

Επιλέξιμες Δραστηριότητες: 

Κατασκευή νέων φωτοβολταϊκών εγκαταστάσεων έως 1 MW για την παραγωγή 

ενέργειας από ΑΠΕ για ιδία κατανάλωση σε συνδυασμό με τοπικές εγκαταστάσεις 

αποθήκευσης ενέργειας (μπαταρίες). 

 

ΣΠΟΥΔΑΙΟΣ: 

• Η εγκατεστημένη ισχύς του κατασκευασμένου φωτοβολταϊκού συστήματος δεν πρέπει να 

υπερβαίνει το 2 (δι)πλάσιο της παρεχόμενης ισχύος, σύμφωνα με την ισχύουσα σύμβαση του 

αιτούντος με την εταιρεία διανομής ηλεκτρικής ενέργειας, αλλά όχι περισσότερο από 1 MW. 

• Οι τοπικές εγκαταστάσεις αποθήκευσης ενέργειας (μπαταρίες) θα πρέπει να έχουν συνολική 

ελάχιστη χωρητικότητα ισοδύναμη με αποθήκευση με διάρκεια τουλάχιστον 4 (τέσσερις) 

ώρες για τουλάχιστον το 25% της εγκατεστημένης ισχύος του φωτοβολταϊκού συστήματος. 



• Η επένδυση πρέπει να γίνει σε κτίριο/ακίνητο που ανήκει εξ ολοκλήρου στον αιτούντα. 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

• δαπάνες για την απόκτηση πάγιων ενσώματων περιουσιακών στοιχείων. 

• κόστος κατασκευής και εγκατάστασης στέγης/πρόσοψης/παρακείμενου ακινήτου. 

• δαπάνες για συμβουλευτικές υπηρεσίες μηχανολογικού-τεχνικού χαρακτήρα. 

• Κόστος για την απόκτηση μακροπρόθεσμων άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

 

Ελάχιστο ποσό ενίσχυσης: 100.000 BGN. 

Μέγιστο ποσό ενίσχυσης: 1.000.000 BGN, αλλά ΟΧΙ περισσότερο από: 

• για πολύ μικρές επιχειρήσεις – 100% των πραγματοποιηθέντων μέσων ετήσιων καθαρών 

εσόδων από πωλήσεις για την περίοδο 2019, 2020 και 2021. 

• για μικρές επιχειρήσεις – 60% των πραγματοποιηθέντων μέσων ετήσιων καθαρών εσόδων 

από πωλήσεις για την περίοδο 2019, 2020 και 2021. 

• για μεσαίες επιχειρήσεις, μικρές εταιρείες με μέση κεφαλαιοποίηση αγοράς και εταιρείες με 

μέση κεφαλαιοποίηση αγοράς - 25% των πραγματοποιηθέντων μέσων ετήσιων καθαρών 

εσόδων από πωλήσεις για την περίοδο 2019, 2020 και 2021. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης - το ποσοστό της επιχορήγησης για έναν τόπο απόδοσης 

εντός/εκτός της Νοτιοδυτικής περιοχής έχει ως εξής: 

• 50%/50% για πολύ μικρές και μικρές επιχειρήσεις. 

• 45%/50% για τις μεσαίες επιχειρήσεις. 

• 35%/45% για μικρές εταιρείες μεσαίας και μεσαίας κεφαλαιοποίησης. 

 

Συνολικός προϋπολογισμός για τη διαδικασία: 200.000.000 BGN 

 

Ενδεικτική προθεσμία προκήρυξης: Φεβρουάριος 2023. 

 

 

• Ενεργειακή απόδοση κτιρίων στον τομέα της παραγωγής, του εμπορίου, των 

υπηρεσιών και του τουρισμού 

 

Σκοπός της διαδικασίας: επίτευξη βιώσιμης ενεργειακής απόδοσης κτιρίων στον τομέα της 

παραγωγής, του εμπορίου και των υπηρεσιών, καθώς και κτιρίων από τον τουριστικό τομέα. 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Εγγεγραμμένος το αργότερο μέχρι 31.12.2019, δηλ. έχουν τουλάχιστον τρία 

συμπληρωμένα οικονομικά έτη (2019, 2020 και 2021). 

3) Ικανοποιήστε τις απαιτήσεις για πολύ μικρές (0 έως 9 εργαζόμενους), μικρές (10 έως 49 

εργαζόμενους), μεσαίες επιχειρήσεις (50 έως 249 εργαζόμενους) ή μεγάλες επιχειρήσεις (≥ 

250 εργαζόμενοι). 

      Ελάχιστο ποσό ενίσχυσης: 100.000 BGN. 

 

Μέγιστο ποσό ενίσχυσης: 



• πολύ μικρή επιχείρηση: 300.000 BGN. 

• μικρή επιχείρηση: 500.000 BGN. 

• μεσαία επιχείρηση: 750.000 BGN. 

• μεγάλη επιχείρηση: 2.500.000 BGN. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης: 

1) Με το καθεστώς "de minimis" - χρηματοδοτείται το 100% της επένδυσης, αλλά όχι 

περισσότερο από 391.166 BGN. 

2) Στο πλαίσιο του καθεστώτος "Επενδυτικές ενισχύσεις για EE" - το ποσοστό της 

επιχορήγησης στον τόπο υλοποίησης στη Νοτιοδυτική περιφέρεια/εκτός της 

Νοτιοδυτικής περιοχής έχει ως εξής: 

• 55%/65% για τις μικρές επιχειρήσεις. 

• 45%/55% για τις μεσαίες επιχειρήσεις. 

• 35%/45% για μεγάλες επιχειρήσεις. 

Συνολικός προϋπολογισμός της διαδικασίας: 235.200.000 BGN 

 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

Κόστος για εργασίες κατασκευής και εγκατάστασης (CMR/μηχανική) που σχετίζονται με: 

1) Εφαρμογή μέτρων ΕΕ (συστήματα θέρμανσης, συστήματα ψύξης, εξαερισμός, ανακαίνιση 

κτιρίων, φωτισμός κ.λπ.). 

2) Εφαρμογή μέτρων ΑΠΕ (φωτοβολταϊκά συστήματα, γεωθερμικά συστήματα κ.λπ.). 

3) Υφιστάμενοι ΚΑΑ που είναι απαραίτητοι για την εφαρμογή των μέτρων. 

 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ: Απαιτούμενα τεχνικά έγγραφα κατά την αίτηση: 

• Έρευνα για την ενεργειακή απόδοση του οικείου κτιρίου (αποτελεί προϋπόθεση για τη 

συμμετοχή στη διαδικασία). Η έρευνα για την ενεργειακή απόδοση θα πρέπει να συνοδεύεται 

από έγκυρο πιστοποιητικό για τα ενεργειακά χαρακτηριστικά ενός κτιρίου σε λειτουργία, που 

έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθ. 48 της ΖΕΕ. 

• Έρευνα για τον καθορισμό των τεχνικών χαρακτηριστικών που σχετίζονται με την 

εκπλήρωση των απαιτήσεων του άρθρου. 169, παράγρ. 1 και παράγρ. 3 του ZUT και του 

Τεχνικού Διαβατηρίου σύμφωνα με τις απαιτήσεις που ορίζονται στο Κεφάλαιο Τρίτο του 

Διατάγματος αριθ. 5 του 2006 σχετικά με τα τεχνικά διαβατήρια των κατασκευών, για κάθε 

κτίριο που περιλαμβάνεται στην πρόταση. 

• Γενική κατάσταση του έργου (διάγραμμα, σχέδιο) με επεξηγηματικό σημείωμα και 

περίληψη του ΚΣΣ κατά συγκεντρωτικούς δείκτες. 

• Επιστολή από το RISW/MoEW ότι δεν είναι απαραίτητη η ΕΠΕ ή μια Απόφαση για την 

αξιολόγηση της ανάγκης διενέργειας ΜΠΕ ή εκδιδόμενες Αποφάσεις βάσει του Νόμου για 

την Προστασία του Περιβάλλοντος και του Νόμου για τη Βιοποικιλότητα. 

 

Είναι υποχρεωτική η επίτευξη τουλάχιστον 30% εξοικονόμησης πρωτογενούς ενέργειας για 

κάθε αντικείμενο μετά την εφαρμογή των μέτρων στα κτίρια. 

Σε περίπτωση που τα μέτρα περιλαμβάνουν συστήματα θέρμανσης και ψύξης ή/και 

παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές (ΑΠΕ), επιτρέπονται μόνο αυτά για 

ίδια κατανάλωση. 



 

Ενδεικτική ημερομηνία ανακοίνωσης: πρώτο τρίμηνο 2023. 

 

 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ, ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΚΑΙ ΣΥΝΘΗΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

• Προσαρμοσμένο περιβάλλον εργασίας (συνθήκες εργασίας υγιεινής και ασφάλειας) 

 

Σκοπός της διαδικασίας: παροχή επιχορηγήσεων σε επιχειρήσεις για την επίτευξη ενός 

προσαρμοσμένου εργασιακού περιβάλλοντος προκειμένου να ανταποκριθούν στις νέες 

προκλήσεις που συνδέονται με τη μετάβαση σε μια κλιματικά ουδέτερη οικονομία και την 

αλλαγή των μοντέλων εργασίας. 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Να έχει τουλάχιστον τρία συμπληρωμένα οικονομικά έτη. 

3) Ικανοποιήστε τις απαιτήσεις για πολύ μικρές (0 έως 9 εργαζόμενους), μικρές (10 έως 49 

εργαζόμενους), μεσαίες επιχειρήσεις (50 έως 249 εργαζόμενους) ή μεγάλες επιχειρήσεις (≥ 

250 εργαζόμενοι). 

 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

• Αγορά εξοπλισμού ατομικής προστασίας και ειδικών ενδυμάτων εργασίας. 

• Παροχή συλλογικών μέτρων ασφαλείας – εκσυγχρονισμός ή/και ανακατασκευή ή/και 

ασφάλιση υφιστάμενων αντικειμένων, τεχνολογικών διαδικασιών, μηχανημάτων και 

εξοπλισμού. 

• Παροχή κοινωνικών παροχών εργαζομένων - επισκευή και εξοπλισμός χώρων αναψυχής, 

αποκατάστασης, άθλησης, σίτισης και ανάπαυσης σε επιχειρήσεις. 

• Παροχή πρόληψης και πρόληψης της εξουθένωσης στο χώρο εργασίας και των επιπτώσεων 

της πανδημίας COVID-19 στην ψυχική υγεία – ψυχολογική υποστήριξη. 

• Ανάπτυξη και εφαρμογή «πράσινων» μοντέλων οργάνωσης της εργασίας σύμφωνα με τις 

ιδιαιτερότητες των συγκεκριμένων χώρων εργασίας στις επιχειρήσεις, προετοιμασία 

«πράσινων» χαρτών οργάνωσης εργασιακών διαδικασιών των συγκεκριμένων χώρων 

εργασίας. 

Ανώτατο ποσό ενίσχυσης: 391.166 BGN. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης: 

• 100% για πολύ μικρές, μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις. 

• 80% για μεγάλες επιχειρήσεις. 

 

Συνολικός προϋπολογισμός της διαδικασίας: 100.000.000 BGN 

 

Ενδεικτική ημερομηνία ανακοίνωσης: 2ο τρίμηνο 2023. 

 

• Νέες δεξιότητες (κατάρτιση, προσόντα και επανεκπαίδευση) 

 



Σκοπός της διαδικασίας: παροχή επιχορηγήσεων σε επιχειρήσεις για προσόντα, 

μετεκπαίδευση και απόκτηση νέων δεξιοτήτων για τους εργαζομένους τους προκειμένου να 

προσαρμοστούν στις σύγχρονες απαιτήσεις των εργοδοτών. 

 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Να έχει τουλάχιστον τρία συμπληρωμένα οικονομικά έτη. 

3) Ικανοποιήστε τις απαιτήσεις για πολύ μικρές (0 έως 9 εργαζόμενους), μικρές (10 έως 49 

εργαζόμενους), μεσαίες επιχειρήσεις (50 έως 249 εργαζόμενους) ή μεγάλες επιχειρήσεις (≥ 

250 εργαζόμενοι). 

Επιλέξιμες δαπάνες: 

• Παροχή εκπαίδευσης για την απόκτηση ή βελτίωση των επαγγελματικών προσόντων (όχι 

όμως ανώτερου του τρίτου τίτλου σπουδών) σε μισθωτούς. 

• Παροχή ειδικών εκπαιδεύσεων σχετικά με τον χώρο εργασίας, συμπεριλαμβανομένων για 

την απόκτηση ειδικών ψηφιακών δεξιοτήτων, «μαλακών» δεξιοτήτων, εκπαίδευσης για το 

διοικητικό προσωπικό για την αναβάθμιση των επιχειρηματικών δεξιοτήτων, με στόχο, 

μεταξύ άλλων, την κυκλική οικονομία και την πράσινη μετάβαση, την εισαγωγή διαδικασιών 

και τεχνολογιών χαμηλών εκπομπών άνθρακα, αποδοτικών πόρων και χωρίς απόβλητα . 

• Υποστήριξη στο χώρο εργασίας μέσω μέντορα για επανατοποθετημένους υπαλλήλους σε 

άλλες θέσεις στον ίδιο εργοδότη, με μέγιστη περίοδο έως 6 μήνες. 

 

Ανώτατο ποσό ενίσχυσης: 391.166 BGN. 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ: Το μέγιστο επιτρεπόμενο ποσό της επιχορήγησης για ένα άτομο που 

συμμετέχει στην εκπαίδευση είναι 2.500 BGN. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης: από 50% έως 70% 

Συνολικός προϋπολογισμός της διαδικασίας: 50.000.000 BGN 

Ενδεικτική ημερομηνία ανακοίνωσης: 4ο τρίμηνο 2023. 

 

Υποστήριξη καινοτόμων ΜΜΕ που βραβεύονται με τη Σφραγίδα Αριστείας 

 

Σκοπός της διαδικασίας: Υποστήριξη βουλγαρικών επιχειρήσεων για την υλοποίηση έργων 

που βραβεύτηκαν με τη “Σφραγίδα Αριστείας” από το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας 

για την περίοδο 2018-2023 στις ανταγωνιστικές συνεδρίες των προγραμμάτων “Ορίζοντας 

2020” και “Ορίζων Ευρώπη” . 

Επιλέξιμοι υποψήφιοι: 

1) Έμποροι κατά την έννοια του Εμπορικού Νόμου ή του περί Συνεταιρισμών Νόμου. 

2) Να ανταποκρίνεται στις απαιτήσεις μιας πολύ μικρής (0 έως 9 υπαλλήλων), μικρής (10 έως 

49 υπαλλήλων) ή μεσαίας επιχείρησης (50 έως 249 υπαλλήλων). 

3) Επιχειρήσεις των οποίων τα έργα έχουν βραβευτεί με τη Σφραγίδα Αριστείας στο πλαίσιο 

των προγραμμάτων Horizon 2020 και Horizon Europe την περίοδο 2018-2023. 

 

Επιλέξιμες δαπάνες: 



Επιλέξιμες είναι οι κατηγορίες, τα μέγιστα επιτρεπόμενα μεγέθη και οι μέθοδοι 

κοστολόγησης που αναφέρονται στην πρόταση έργου που βραβεύτηκε με τη “Σφραγίδα 

Αριστείας”, ως εξής: 

• Άμεσο κόστος αποδοχών. 

• Κόστος αγοράς DMA. 

• Κόστος απόσβεσης ιδίου εξοπλισμού και διαθέσιμων εργαλείων. 

• Κόστος για υλικά και προμήθειες. 

• Έξοδα για επαγγελματικά ταξίδια. 

• Δαπάνες για την απόκτηση εξειδικευμένου λογισμικού. 

• Δαπάνες για την παροχή πιστοποιητικού οικονομικής κατάστασης. 

• Αλλα έξοδα. 

Μέγιστο ποσό ενίσχυσης: ίσο με το ποσό της χρηματοδότησης για το έργο που απονέμεται 

με τη “Σφραγίδα Αριστείας”, αλλά όχι περισσότερο από 4.889.575 BGN. 

 

Ποσοστό χρηματοδότησης: έως 70% της αξίας του έργου. 

 

Συνολικός προϋπολογισμός της διαδικασίας: 118.560.000 BGN 

 

Ενδεικτική ημερομηνία ανακοίνωσης: πρώτο τρίμηνο 2023. 

 

Η ανακοίνωση των εισακτέων και η αίτηση πραγματοποιείται στο ISUN2020 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Active 

 

Οι επερχόμενες διαδικασίες ανακοινώνονται για δημόσια συζήτηση στην ISUN 2020 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/PublicDiscussion 

 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Active
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/PublicDiscussion
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